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F O R M A T O E U R O P E O

P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Zurru Simonetta

Indirizzo  

Telefono  

E-mail 

Nazionalità  

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date  Feb. 2024 – in corso

• Nome del datore di lavoro Fondazione Mont’e Prama

• Tipo di azienda o settore Fondazione a partecipazione pubblica

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo determinato

• Principali mansioni e
responsabilità

 La mia mansione prevede il lavoro in team all'interno dell'ufficio
tecnico dell'ente, gare di progettazione e servizi, gestione delle stesse
gare e forniture fino alla rendicontazione economica di ogni progetto
seguito.

• Date Mar. 2021 – in corso

• Nome del datore di lavoro Unione dei Comuni della Marmilla

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione

• Tipo di impiego Incarico Pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

Progettazione definitiva ad esecutiva, direzione lavori e sicurezza per la
realizzazione dell’Intervento “Promozione integrata di destinazione crp
– pt-14 “Turismo e Vita in Marmilla”. Il progetto prevede la fornitura di
servizi di marketing territoriale declinato in un sistema integrato di
informazione e guida turistica nel territorio della Marmilla attraverso
azioni coordinate, realizzazione di un apposito portale e l’installazione
di cartellonistica e infrastrutture di servizio in tutti i 18 comuni
interessati. Importo complessivo del Finanziamento € 900.000,00
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• Date  Ott. 2022

• Nome del datore di lavoro Collaborazione con il Responsabile dell’ufficio Tecnico del comune di
Gonnosfanadiga

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego Collaborazione

• Principali mansioni e
responsabilità

 Avviso C.S.E. 2022 - Comuni per la Sostenibilità e l’Efficienza energetica
- Avviso relativo alla concessione di contributi a fondo perduto per la
realizzazione di interventi di efficienza energetica anche tramite
interventi per la produzione di energia rinnovabile negli edifici delle
Amministrazioni comunali, attraverso l’acquisto e
l’approvvigionamento dei relativi beni e servizi con le procedure
telematiche del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione
(MePA). Finanziato dalla Commissione Europea PON Impresa e
Competitività 2014 - 2020 Asse VI - REACT EU.

• Date Ago. 2019

• Nome del datore di lavoro  Comune di Gonnosfanadiga

• Tipo di azienda o settore  Pubblica amministrazione

• Tipo di impiego Incarico pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

Progetto preliminare definitivo esecutivo valorizzazione della strada
comunale per “Sibiri” mediante la manutenzione straordinaria con
pavimentazione definitiva – importo finanziamento € 1.000.000,00

• Date Set. 2014 / Mag. 2016

• Nome del datore di lavoro Comune di Gonnosfanadiga

• Tipo di azienda o settore  Pubblica amministrazione

• Tipo di impiego Incarico pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

Progetto preliminare definitivo esecutivo partecipazione al bando
promosso dall’assessorato all’industria della regione Sardegna
“ammissione a contributi regionali a favore dei comuni per l’anno 2013
per interventi di recupero ambientale di aree interessate da attività
estrattive dismesse o in fase di dismissione” - progetto per interventi di
recupero ambientale lungo un percorso escursionistico nella miniera
dismessa in località Sibiri - Nuratzena, cantiere di Punta Pira Inferida.

• Date  Ago. 2015 / Gen. 2016

• Nome del datore di lavoro Comune di Samassi Capofila – Città della terra Cruda – Azione a regia
regionale con il coinvolgimento di n. 15 amministrazioni comunali

• Tipo di azienda o settore  Pubblica amministrazione

• Tipo di impiego Incarico pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

 Programma di sviluppo rurale 2007-2013 - misura 313 -incentivazione
di attività turistiche - azione 1. Progetto definitivo itinerario turistico
culturale “Le città della Terra”
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• Date  Feb. 2013 / Mag. 2016

• Nome del datore di lavoro  Comuni di Arbus e Guspini

• Tipo di azienda o settore Pubblica amministrazione

• Tipo di impiego  Incarico pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

 Programma di sviluppo rurale 2007-2013 - misura 313 -incentivazione
di attività turistiche - azione 1. Progetto direzione lavori, contabilità e
sicurezza per la realizzazione di percorsi di osservazione naturalistico-
ambientale e paesaggistico storico-culturale da realizzarsi nei territori
comunali di Arbus e Guspini

• Date Feb. 2012 / Mag. 2016

• Nome del datore di lavoro  Comune di Gonnosfanadiga

• Tipo di azienda o settore Pubblica amministrazione

• Tipo di impiego Incarico pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

 Programma di sviluppo rurale 2007-2013 - misura 313 - incentivazione
di attività turistiche - azione 2. Progetto, direzione lavori, contabilità e
sicurezza per la sistemazione impiantistica dei locali della fiera mercato
al fine di realizzarvi un centro di informazione e accoglienza turistica
attrezzato per le necessità del territorio comunale di Gonnosfanadiga

• Date Feb. 2012 / Mag. 2016

• Nome del datore di lavoro  Comune di Gonnosfanadiga e Villacidro

• Tipo di azienda o settore  Pubblica amministrazione

• Tipo di impiego Incarico pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

 Programma di sviluppo rurale 2007-2013 - misura 313 - incentivazione
di attività turistiche - azione 1. Progetto direzione lavori, contabilità e
sicurezza per la realizzazione di percorsi di osservazione naturalistico-
ambientale e paesaggistico storico-culturale da realizzarsi nei territori
comunali di Gonnosfanadiga e Villacidro.

• Date Gen. 2012 / 2014

• Nome del datore di lavoro Comune di Guspini

• Tipo di azienda o settore  Pubblica amministrazione

• Tipo di impiego Incarico pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

Progetto per il finanziamento di azioni innovative e sperimentali del
piano di azione ambientale regionale: intervento n. 2 - promozione del
risparmio energetico nel settore edilizio - apertura dello sportello
energia comunale - rendicontazione - progetto primo classificato

• Date Lug. 2011 / Mar. 2013

• Nome del datore di lavoro  Comune di Collinas

• Tipo di azienda o settore Pubblica amministrazione

• Tipo di impiego Incarico pubblico

• Principali mansioni e  Responsabile per la sicurezza per i lavori di “Adeguamento
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responsabilità dell’impianto di illuminazione pubblica in tutto il centro abitato
compreso il centro storico”. Collaborazione a tutte le fasi di
progettazione direzione lavori.

• Date Lug. 2011 / Agosto 2018

• Nome del datore di lavoro  • CIRCOLO DIDATTICO “G. DESSI’”, VILLACIDRO (VS),

• COMUNE DI GONNOSFANADIGA (VS),

• ISTITUTO COMPRENSIVO DEL COMUNE DI FIANO ROMANO (RM),

• ISTITUTO COMPRENSIVO DEL COMUNE DI TORRITA TIBERINA (RM).

• Tipo di azienda o settore Pubblica amministrazione - scuola

• Tipo di impiego Esperto esterno - Architetto

• Principali mansioni e
responsabilità

 Ideazione e stesura dei progetti per la partecipazione al bando di
finanziamento pubblico “Iniziative ed interventi in materia ambientale”
del Ministero dell’Ambiente e della tutela del territorio e del mare.
http://www.minambiente.it/home_it/showitem.html?lang=&item=/do
cumenti/bandi/bando_0015.html

Reperimento e coordinamento dei partners.

In particolare i progetti presentati per i singoli datori di lavoro sono:

-”ECO è l’Energia Che Ossigena” - Circolo didattico “G. DESSI’”,
Villacidro (VS)

- “il tRiciclo per il futuro_3R del rifiuto” – Comune di Gonnosfanadiga
(VS)

- “Sole acqua e vento: energia in movimento” – Istituto Comprensivo
Del Comune Di Fiano Romano (Rm),

- “Da rifiuto a risorsa” - Istituto Comprensivo del Comune Di Torrita
Tiberina (Rm).

• Date  2010/2011

• Nome del datore di lavoro  CIRCOLO DIDATTICO “G. DESSI’”, VILLACIDRO (VS)

• Tipo di azienda o settore Istituto scolastico

• Tipo di impiego  Esperto esterno con alta formazione in tematiche ambientali, in
particolare sulla biodiversità alimentare e valorizzazione dei prodotti
alimentari autoctoni, nella conoscenza delle realtà locali tale da
studiare il progetto coinvolgendo diversi attori e partners per la riuscita
ottimale delle iniziative.

• Principali mansioni e
responsabilità

 Docenza dei percorsi formativi teorici, multimediali e laboratoriali:

La biodiversità alimentare, riscoperta degli antichi sapori,
valorizzazione di prodotti autoctoni (olio, miele), l’importanza delle api
come indicatori ambientali.

Coordinatrice dei diversi soggetti coinvolti (Provincia del Medio
Campidano, Ente Foreste della Sardegna, Comune di Villacidro (VS),
Camera di Commercio di Oristano, Adiconsum, Altroconsumo,
produttori locali).

• Date  2010/2011
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• Nome del datore di lavoro  Pro Loco Comune di Gonnosfanadiga (VS)

• Tipo di azienda o settore  Esperto esterno in tematiche ambientali, in particolare sulla mobilità
sostenibile e nella conoscenza delle realtà locali tale da studiare dei
progetti articolati che riescano a coinvolgere diversi attori e partners
per la riuscita ottimale delle iniziative.

• Tipo di impiego  Esperto esterno - Architetto

• Principali mansioni e
responsabilità

Ideazione e stesura del progetto “ECOumanità in movimento”
(MOBILITA’ SOSTENIBILE) per il bando di finanziamento pubblico
“Azioni di educazione all’ambiente e alla sostenibilità rivolto alle onlus
che operano nel campo della sostenibilità ambientale e sociale”
dell’Assessorato alla difesa dell’ambientale della Regione Sardegna
http://www.regione.sardegna.it/j/v/55?s=1&v=9&c=389&c1=1260&id=
21972

Contatti e coordinamento della partecipazione dei partners.

• Date  2010

• Nome del datore di lavoro Istituto scolastico Assemini (CA)

• Tipo di azienda o settore  Esperto esterno in tematiche ambientali e nella conoscenza delle realtà
locali tale da studiare dei progetti articolati che riescano a coinvolgere
diversi attori e partners per la riuscita ottimale delle iniziative.

• Tipo di impiego  Esperto esterno - Architetto

• Principali mansioni e
responsabilità

Ideazione e stesura del progetto “Dentro e fuori casa mia, mangio
sardo in compagnia “per la presentazione al bando di finanziamento
pubblico “PROGETTI DI ATTUAZIONE A21L RIVOLTO ALLE SCUOLE
PUBBLICHE DI OGNI ORDINE E GRADO E AI COMUNI DELLA PROVINCIA
DI CAGLIARI” Assessorato Politiche Ambientali, Energia e Tutela del
territorio della Provincia di Cagliari.

Reperimento e coordinamento dei partners

• Date  Lug. 2008 / Feb. 2011

• Nome del datore di lavoro  Comune di Arbus

• Tipo di azienda o settore Pubblica amministrazione

• Tipo di impiego  Incarico pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

 Collaborazione nella progettazione per la realizzazione dei lavori di
ristrutturazione della chiesa parrocchiale San Sebastiano

• Date Nov. 2008/ in corso

• Nome del datore di lavoro Progetto Remmondo di Caterina Zurru e Daniela di Bartolo

• Tipo di azienda o settore  Corsi di educazione ambientale di vario livello

• Tipo di impiego  Insegnamento nelle Scuole Elementari, Medie, Superiori

• Principali mansioni e
responsabilità

Lezioni in aula incentrate sui sistemi di costruzione dell’architettura
bio-sostenibile e sistemi per la produzione delle energie alternative,
tematiche ambientali in genere.

• Date  Sett. 2007/ Giu. 2011
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• Nome del datore di lavoro  COMUNE DI FIANO ROMANO (RM) - ISTITUTO COMPRENSIVO DEL
COMUNE MEDESIMO

• Tipo di azienda o settore Pubblica amministrazione

• Tipo di impiego  Esperto esterno con alta formazione in tematiche ambientali, nella
conoscenza delle realtà locali tale da studiare il progetto coinvolgendo
diversi attori (assessorato ambiente-istruzione-servizi sociali-istituto
scolastico-Consorzi degli imballaggi, ecc) e partners per la riuscita
ottimale delle iniziative.

• Principali mansioni e
responsabilità

Docenza dei percorsi formativi ed informativi sui:

- Rifiuti e la raccolta differenziata

- Risparmio energetico

- Biodiversità

- Biodiversità alimentare e principi di una corretta alimentazione

- Prodotti a Km zero

- Bioedilizia

- Acqua, suolo, Aria (fonti di inquinamento e possibili rimedi) per gli
alunni e i docenti (materne, elementari e medie) dell’istituto
comprensivo.

Ideazione, organizzazione e realizzazione di giornate ambientali aperte
alla comunità.

Ideazione, organizzazione e realizzazione di caccia al rifiuto.

Coordinatrice dei diversi soggetti coinvolti (assessorati, comunali,
centro anziani, banco alimentare, consorzi di filiera degli imballaggi, …).

• Date  01 lug. 2008/ oggi

• Nome del datore di lavoro  Professionisti, privati ed aziende

• Tipo di azienda o settore Studio Tecnico di progettazione

• Tipo di impiego  Libera professione - Architetto

• Principali mansioni e
responsabilità

 Progettazione di opere per l’edilizia residenziale, industriale pubblica e
privata, pratiche catastali, Successioni, Volture, Calcoli termici, pratiche
di Ecobonus e Superecobonus.

• Date 2008/2010

• Nome del datore di lavoro  Provincia del Medio Campidano

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione

• Tipo di impiego Educatrice Ambientale

• Principali mansioni e
responsabilità

 Ideazione, stesura e docenza dei percorsi formativi per la settimana di
sensibilizzazione dell’UNESCO, per gli alunni delle classi coinvolte della
Provincia del Medio Campidano sui progetti:

2008-2009 – Disimballiamoci

2009-2010 – Ambiente ed Energia

Coordinatrice dei diversi enti coinvolti.

• Date Giu. 2007 / Sett. 2009

• Nome del datore di lavoro  Comune di Arbus
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• Tipo di azienda o settore  Pubblica amministrazione

• Tipo di impiego  Incarico pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

Responsabile per la sicurezza per i lavori di “Adeguamento della Scuola
elementare Pietro Leo a Centro Culturale”.

• Date 19 nov. 2006 / 18 mag. 2008

• Nome del datore di lavoro  Comune di Arbus

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione ufficio tecnico

• Tipo di impiego Tempo determinato

• Principali mansioni e
responsabilità

 Collaborazione nel progetto per la perimetrazione dell’edificato storico
comunale, progettazione e rendicontazione di lavori pubblici;
redazione e rendicontazione del progetto “Sardegna fatti bella”
campagna 2006;

• Date  2001/2007

• Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Tirrena Agricola s.r.l., via Vittorio veneto n° 31 09035 Gonnosfanadiga
(CA)

• Tipo di azienda o settore  Agricolo-olivicolo-forestale

• Tipo di impiego Amministratore unico

• Principali mansioni e
responsabilità

Coordinatrice delle figure professionali presenti in azienda.
Organizzatrice dei vari progetti in atto all’interno della stessa.  Lavori di
contabilità elementare e di segreteria.

• Date 1996/2006

• Nome del datore di lavoro Avv. Raffaele Melis e Avv. Rafaele Monaco, piazza Vittorio n° 132
00185 Roma (RM)

• Tipo di azienda o settore Studio legale

• Tipo di impiego  Segretaria

• Principali mansioni e
responsabilità

 Archiviazione pratiche

• Date  1992/1998

• Nome del datore di lavoro Ragazzi delle scuole medie e superiori

• Tipo di azienda o settore  nessuna

• Tipo di impiego  Insegnante di materie tecnico-scientifiche

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date Novembre 2022

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Luca Spinazzola - Formatore di Acca Software

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

Corso di Grafica Bim Edificius 24 ore
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studio

• Qualifica conseguita Attestato di Frequenza

• Livello nella
classificazione nazionale (se

pertinente)

• Date Ottobre 2019 / Giugno 2020

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

 Regione Autonoma della Sardegna – Campus Sardegna

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Cultura del Paesaggio - Percorso di sviluppo competenze Cultura del
Paesaggio. Durata corso 180 ore.

• Qualifica conseguita  Attestato di Frequenza

• Livello nella
classificazione nazionale (se

pertinente)

• Date Aprile 2018 / ottobre 2018

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

 Ordine degli Architetti di Cagliari

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Progetto di formazione per architetti Riqualificazione Urbana - Piani del
Colore - Durata corso 180 ore.

• Qualifica conseguita  Attestato di Frequenza

• Livello nella
classificazione nazionale (se

pertinente)

• Date  Giugno 2019 / Ottobre 2019

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

 Beta Formazione

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

 Garden Design (2018). Durata corso 7 ore.

• Qualifica conseguita  Attestato di Frequenza

• Livello nella
classificazione nazionale (se

pertinente)

• Date  Agosto 2018 / Settembre 2018

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

BetaFormazione
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• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

 Aggiornamento per Coordinatore della sicurezza nei cantieri in fase di
progettazione ed esecuzione D.LGS 81/08 e s.m.i. Durata corso 40 ore.

• Qualifica conseguita  Attestato di Frequenza

• Livello nella
classificazione nazionale (se

pertinente)

• Date  Giugno 2017 / Giugno 2019

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

BetaFormazione

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

 Photoshop, Durata Corso 15 ore.

• Qualifica conseguita Attestato di Frequenza

• Livello nella
classificazione nazionale (se

pertinente)

• Date Ottobre 2016

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Ordine degli Architetti Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori delle
province dei Cagliari, Carbonia -Iglesias e del Medio Campidano

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Disciplinari, Contratti, Preventivi di Parcella in Italia e nel mondo.

• Qualifica conseguita  Attestato di Frequenza

• Livello nella
classificazione nazionale (se

pertinente)

• Date Giugno 2015

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

 EUROPACUBE INNOVATION business school

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

 Master Europrogettazione 2014 - 2020

• Qualifica conseguita  Attestato di Frequenza

• Livello nella
classificazione nazionale (se

pertinente)

• Date  Gennaio 2015

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Ordine degli Architetti Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori delle
province dei Cagliari, Carbonia -Iglesias e del Medio Campidano

• Principali materie / abilità  “Case e Costruzioni di Legno”
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professionali oggetto dello
studio

• Qualifica conseguita  Attestato di Frequenza

• Livello nella
classificazione nazionale (se

pertinente)

• Date Dicembre 2014

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

 Ordine degli Architetti Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori delle
province dei Cagliari, Carbonia -Iglesias e del Medio Campidano

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

 “CORSO BASE GIS”

• Qualifica conseguita  Attestato di Frequenza

• Livello nella
classificazione nazionale (se

pertinente)

• Date  Marzo 2014

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

“Edilportale Tour 2014”

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

 Mostra Convegno su Efficienza Energetica, Luce e Ventilazione naturale,
Acustica e Active House

• Qualifica conseguita Attestato di Frequenza

• Livello nella
classificazione nazionale (se

pertinente)

• Date Maggio 2013

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

ADIFER, Associazione delle imprese per la Formazione e Ricerca.

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Aggiornamento per Coordinatore della Sicurezza – D.LGS. 81/08 e s.m.i.

• Qualifica conseguita Attestato di Frequenza

• Livello nella
classificazione nazionale (se

pertinente)

• Date Novembre 2010

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

 Confartigianato Imprese, Unione interprovinciale degli artigiani di
Cagliari, Medio Campidano, Carbonia Iglesias

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

Energie rinnovabili. Opportunità per aziende e famiglie
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studio

• Qualifica conseguita Attestato di Frequenza

• Livello nella
classificazione nazionale (se

pertinente)

• Date  31 Ottobre 2008

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Gonnosfanadiga, Corso di Lingua Inglese, svolto presso l’istituto
Comprensivo comunale svolto mediante il programma “Sardegna
Speak Inglish”

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

 Traduzioni simultanee orali e scritte, dettati, conversazione

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza al corso

• Livello nella
classificazione nazionale (se

pertinente)

B/1

• Date  Luglio 2008

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Università di Sassari “Facoltà di Architettura di Alghero“

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Esame di Stato

• Qualifica conseguita Abilitazione all’esercizio della professione di Architetto

• Date  Agosto 2007

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Regione autonoma della Sardegna, Agenzia Regionale per il Lavoro

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Tirocinio Formativo e di orientamento presso il Comune di Arbus

• Qualifica conseguita Architetti, urbanisti e specialisti del Recupero e della Conservazione del
territorio - URBANISTA

• Date  16 Maggio 2006

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Roma, Università degli Studi “La Sapienza” Prima Facoltà di
Architettura “Ludovico Quaroni” Corso di laurea in Architettura 5
U.E.

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Tesi progettuale in “Urbanistica “dal titolo “Proposta di valorizzazione
della costa sud-occidentale della Sardegna”

• Qualifica conseguita Laurea in Architettura: 103/110

• Livello nella Architettura - Classe N. 4/S Architettura e Ingegneria Edile, 5 anni U.E.
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classificazione nazionale (se
pertinente)

• Date  Maggio 2004

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

 Roma, Università degli Studi “La Sapienza” Facoltà di Ingegneria, in
collaborazione con l’ordine degli ingegneri della provincia di Roma

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

“Sicurezza sul lavoro e difesa ambientale” di cui all’art. 10 del D.L.vo
494/96

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza al Corso di sicurezza sul lavoro e difesa
ambientale

• Date  Luglio 1992

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Guspini (Ca), Istituto Tecnico Statale Commerciale “Michelangelo
Buonarroti”

• Qualifica conseguita  Diploma di Geometra

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE

• Capacità di lettura ELEMENTARE

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE

• Capacità di espressione
orale

ELEMENTARE

FRANCESE

• Capacità di lettura  ELEMENTARE

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE

• Capacità di espressione
orale

ELEMENTARE

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

Capacità di lavorare e di vivere in ambienti multiculturali, acquisita
durante la vita universitaria e lavorativa. Buone capacità dialettiche e
comunicative. Capacità di vivere e lavorare in gruppo, buona
propensione all’ascolto, buone capacita di mediazione e pragmaticità.
Senso di responsabilità.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Capacità di lavorare in team acquisita durante le diverse esperienze
lavorative pregresse.
Capacità di gestire e organizzare gruppi di lavoro, acquisita durante gli
anni di lavoro pregresso.

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE
Software applicativi: Tutto il pacchetto Office, Windows e Excel buona

conoscenza, buona conoscenza;
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Programmi di grafica: Autocad 2d e 3d, buona conoscenza; Adobe

photoshop e Illustrator, buona conoscenza; Edificius Acca Software,

buona conoscenza

Programmi di contabilità tecnica, PSC, POS, PIMUS, DUVRI: Digicorp

Mosaico, buona conoscenza; Acca Primus, buona conoscenza;

Internet: Internet Explorer, Outlook Express, buona conoscenza.

Autorizzo il trattamento dei dati personali in conformità al D. lgs 196/03.

Gonnosfanadiga, 23 giugno 2026

Firma Arch. Simonetta Zurru


